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BÁO CÁO 

Hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị độc lập trong Ủy ban 

kiểm toán trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 

 

I. Hoạt động của Ủy ban kiểm toán trực thuộc Hội đồng quản trị. 

Ủy ban Kiểm toán được Hội đồng quản trị Công ty thành lập từ năm 2021 trên cơ sở 

chuyển đổi mô hình Tiểu ban Kiểm toán nội bộ trước đây. Ủy ban Kiểm toán hoạt động 

theo Quy chế đã được ban hành, có chức năng giám sát hoạt động của Ban điều hành, hệ 

thống kiểm soát nội bộ, công tác quản trị rủi ro và các vấn đề tài chính trọng yếu của Công 

ty, nhằm bảo đảm tuân thủ các quy định của pháp luật, Điều lệ Công ty và các nghị quyết 

của Đại hội đồng cổ đông. 

Thông tin về thành viên Ủy ban Kiểm toán 

Số 
Thành viên Ủy 

ban Kiểm toán 
Chức vụ 

Ngày bắt 

đầu/không còn là 

thành viên Ủy ban 

Kiểm toán 

Trình độ 

chuyên môn 

Tỷ lệ sở 

hữu cổ 

phần 

1    

Ông Nguyễn Việt 

Đức (Thành viên 

Hội đồng quản trị 

độc lập) 

Chủ tịch 

Ủy ban 

Kiểm toán 

Bổ nhiệm ngày 

26/04/2024 

Cử nhân kinh tế, 

Thạc sỹ luật, 

Thạc sỹ kinh tết 

phát triển. 

0% 

2    

Bà Bùi Thu Huyền 

(Thành viên Hội 

đồng quản trị 

không điều hành) 

Thành 

viên Ủy 

ban Kiểm 

toán 

Bổ nhiệm ngày 

26/04/2024 

Cử nhân kế toán 

tài chính. 
24,35% 

3    

Ông Nguyễn Văn 

Sáng (Thành viên 

Hội đồng quản trị 

độc lập) 

Thành 

viên Ủy 

ban Kiểm 

toán 

Bổ nhiệm ngày 

26/04/2024 

Miễn nhiệm ngày 

15/01/2025 

Thạc sỹ Quản trị 

kinh doanh, cử 

nhân kinh tế. 

0% 

Trong năm 2025, Ủy ban Kiểm toán đã triển khai nhiệm vụ theo đúng quy chế 

hoạt động, thực hiện giám sát, rà soát, theo dõi, đánh giá, kiến nghị và yêu cầu đối 

với các nội dung thuộc quyền hạn, trách nhiệm của Ủy ban Kiểm toán, nhằm bảo 

đảm việc thực hiện các định hướng và nghị quyết đã được Đại hội đồng cổ đông 

thông qua. 

Ủy ban Kiểm toán đã rà soát, xem xét và thống nhất thông qua Kế hoạch kiểm 

toán nội bộ năm 2025 cùng với Danh mục rủi ro kiểm toán theo từng chuyên đề tại 
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các phòng nghiệp vụ, công trình, xí nghiệp và đơn vị trực thuộc, nhằm bảo đảm các 

rủi ro trong từng lĩnh vực hoạt động được nhận diện, giám sát và kiểm soát phù hợp. 

Trong năm, Ủy ban Kiểm toán đã giám sát hoạt động kiểm tra định kỳ của Bộ 

phận Kiểm toán nội bộ theo đúng Kế hoạch kiểm toán nội bộ năm 2025 đã được phê 

duyệt; đồng thời trực tiếp soát xét tổng thể hoạt động sản xuất kinh doanh, tình hình 

tài chính của Công ty thông qua việc yêu cầu các bộ phận chuyên môn cung cấp hồ 

sơ, giải trình các nội dung có liên quan. 

II. HOẠT ĐỘNG CỦA THÀNH VIÊN HĐQT ĐỘC LẬP TRONG ỦY 

BAN KIỂM TOÁN VÀ KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ CỦA THÀNH VIÊN ĐỘC LẬP 

VỀ HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

1. Hoạt động của thành viên HĐQT độc lập trong Ủy ban Kiểm toán: 

Trong năm 2025, các thành viên Hội đồng quản trị độc lập tham gia Ủy ban 

Kiểm toán đã thực hiện chức năng, nhiệm vụ theo quy định của Luật Doanh nghiệp, 

Điều lệ Công ty và Quy chế hoạt động của Ủy ban Kiểm toán. Hoạt động của các 

thành viên độc lập tập trung vào việc giám sát tính tuân thủ pháp luật, nâng cao tính 

minh bạch trong quản trị doanh nghiệp và hỗ trợ Hội đồng quản trị trong việc kiểm 

soát rủi ro, bảo đảm hoạt động của Công ty được thực hiện an toàn, hiệu quả. 

Trên cơ sở chức năng giám sát độc lập, các thành viên Hội đồng quản trị độc 

lập trong Ủy ban Kiểm toán đã tham gia rà soát, đánh giá các nội dung liên quan đến 

tình hình tài chính, hệ thống kiểm soát nội bộ, công tác quản trị rủi ro và việc thực 

hiện các nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị trong năm 2025. 

Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, thành viên Hội đồng quản trị độc lập luôn 

tuân thủ nguyên tắc khách quan, minh bạch và thận trọng trong hoạt động giám sát; 

đồng thời tích cực tham gia thảo luận, phản biện và tư vấn đối với các định hướng, 

kế hoạch kinh doanh của Công ty, qua đó góp phần nâng cao chất lượng các quyết 

định của Hội đồng quản trị. 

Trong năm 2025, các thành viên Hội đồng quản trị độc lập đã tham gia đầy đủ 

các cuộc họp của Hội đồng quản trị, đóng góp ý kiến trên cơ sở chuyên môn và kinh 

nghiệm thực tiễn nhằm hoàn thiện các chính sách quản trị, nâng cao hiệu quả công 

tác điều hành và kịp thời đưa ra các khuyến nghị phù hợp trước những biến động 

của môi trường kinh tế và thị trường. 

Bên cạnh đó, các thành viên Hội đồng quản trị độc lập còn tham gia trực tiếp 

vào hoạt động của Ủy ban Kiểm toán và phối hợp với Bộ phận Kiểm toán nội bộ 

trong việc thực hiện các nội dung giám sát trọng yếu, bao gồm: 

– Giám sát việc thực hiện các Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông; kiểm tra 

tính hợp pháp, hợp lý của các hoạt động sản xuất kinh doanh theo các nghị quyết đã 

được thông qua trong năm 2025. 

– Giám sát hoạt động điều hành và quản lý của Tổng Giám đốc và các người 

điều hành khác của Công ty. 

– Giám sát tình hình tài chính, công tác lập và công bố Báo cáo tài chính của 

Công ty. 
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– Giám sát việc vận hành hệ thống kiểm soát nội bộ và công tác quản trị rủi ro 

nhằm bảo đảm hoạt động của Công ty tuân thủ quy định pháp luật và các quy chế 

nội bộ. 

1.1. Thù lao, chi phí hoạt động và các lợi ích khác của Ủy ban Kiểm toán và 

từng thành viên Ủy ban Kiểm toán theo quy định tại Luật Doanh nghiệp và Điều 

lệ công ty: 

Thù lao, chi phí hoạt động của Ủy ban Kiểm toán và từng thành viên Ủy ban 

Kiểm toán được Công ty chi trả phù hợp với tính chất công việc, chức năng, nhiệm 

vụ và trong hạn mức thù lao hoạt động của Hội đồng quản trị được Đại hội đồng cổ 

đông thông qua hàng năm.  

(Báo cáo chi tiết được trình bày trong Báo cáo của hoạt động của Hội đồng 

quản trị). 

1.2. Tổng kết các cuộc họp của Ủy ban Kiểm toán và các kết luận, kiến nghị 

của Ủy ban Kiểm toán: 

Stt 
Thành viên Ủy ban 

Kiểm toán 

Số buổi họp 

tham dự 

Tỷ lệ tham 

dự họp 

Tỷ lệ biểu 

quyết 

Lý do không 

tham dự họp 

1    
Ông Nguyễn Việt 

Đức 
2/2 100% 100%  

2    Bà Bùi Thu Huyền 2/2 100% 100%  

Trong năm 2025, Ủy ban Kiểm toán có sự thay đổi nhân sự; sau thời điểm miễn nhiệm 

một thành viên Ủy ban Kiểm toán vào ngày 15/01/2025, Ủy ban Kiểm toán còn 02 thành 

viên tiếp tục thực hiện nhiệm vụ theo quy định. Trong năm, Ủy ban Kiểm toán đã tổ chức 

02 cuộc họp chính thức với tỷ lệ tham dự và biểu quyết đạt 100%, đồng thời thực hiện 

nhiều cuộc làm việc chuyên đề với các bộ phận liên quan tùy theo nội dung cụ thể. 

Tại các cuộc họp và buổi làm việc, Ủy ban Kiểm toán đã tập trung xem xét, kết luận 

và kiến nghị đối với các nội dung chủ yếu sau: 

– Thông qua Kế hoạch kiểm toán nội bộ và Danh mục rủi ro kiểm toán năm 

2025. 

– Xem xét báo cáo của Bộ phận Kiểm toán nội bộ tại các đơn vị trực thuộc. 

– Rà soát các nội dung liên quan đến Báo cáo tài chính, giao dịch với bên liên 

quan và công tác công bố thông tin. 

– Kiến nghị danh sách công ty kiểm toán độc lập và các nội dung chính của hợp 

đồng kiểm toán để Hội đồng quản trị xem xét, quyết định. 

– Phối hợp đánh giá các nội dung liên quan đến Đại hội đồng cổ đông bất 

thường năm 2025. 

1.3. Kết quả giám sát đối với Báo cáo tài chính, tình hình hoạt động, tình 

hình tài chính của công ty: 
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Trong năm 2025, Ủy ban Kiểm toán đã thực hiện giám sát việc lập, trình bày 

và công bố Báo cáo tài chính của Công ty theo quy định của pháp luật về kế toán, 

kiểm toán và công bố thông tin đối với công ty niêm yết. Việc giám sát được thực 

hiện thông qua việc xem xét các báo cáo tài chính định kỳ, trao đổi với Ban Tổng 

Giám đốc, Bộ phận kế toán – tài chính, Bộ phận Kiểm toán nội bộ và đơn vị kiểm 

toán độc lập. 

Trên cơ sở rà soát và đánh giá, Ủy ban Kiểm toán nhận thấy Báo cáo tài chính 

của Công ty được lập phù hợp với chuẩn mực kế toán, chế độ kế toán hiện hành và 

các quy định pháp luật có liên quan; phản ánh trung thực, hợp lý tình hình tài chính, 

kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh và các luồng tiền của Công ty. 

Ủy ban Kiểm toán đã xem xét các Báo cáo tài chính quý, Báo cáo tài chính bán 

niên soát xét và Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán. Qua đó, Ủy ban 

Kiểm toán thống nhất với các nội dung trình bày trên Báo cáo tài chính và ghi nhận 

rằng các nghĩa vụ tài chính đối với Nhà nước được Công ty thực hiện đầy đủ theo 

quy định. 

Ngoài ra, Ủy ban Kiểm toán cũng theo dõi việc công bố thông tin tài chính của 

Công ty và nhận thấy các báo cáo tài chính định kỳ được công bố kịp thời, bảo đảm 

tuân thủ các quy định của pháp luật về chứng khoán và thị trường chứng khoán. 

1.4. Báo cáo đánh giá về giao dịch giữa công ty, công ty con, công ty do 

công ty đại chúng nắm quyền kiểm soát trên 50% trở lên vốn điều lệ với thành 

viên Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc (Giám đốc), người Điều hành hành khác 

của doanh nghiệp và những người có liên quan của đối tượng đó; giao dịch giữa 

công ty với công ty trong đó thành viên Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc (Giám 

đốc), người điều hành khác của doanh nghiệp là thành viên sáng lập hoặc là 

người quản lý doanh nghiệp trong thời gian 03 năm gần nhất trước thời điểm 

giao dịch: 

Giao dịch giữa Công ty với các công ty con, công ty liên kết, cổ đông lớn và tổ 

chức có liên quan đến người nội bộ trong năm 2025 được Ủy ban Kiểm toán theo 

dõi, rà soát và đánh giá trên cơ sở hồ sơ, hợp đồng, nghị quyết của Hội đồng quản 

trị và tài liệu giải trình liên quan. 

Số 

Tên tổ 

chức/cá 

nhân 

Mối 

quan hệ 

liên 

quan với 

Công ty 

Số Giấy 

NSH*, ngày 

cấp, nơi cấp 

Địa chỉ trụ 

sở chính/ 

Địa chỉ liên 

hệ 

Thời 

điểm 

giao 

dịch 

với 

Công 

ty 

Số Nghị 

quyết của 

HĐQT 

thông qua 

Nội dung, 

số lượng, 

tổng giá trị 

giao dịch 

Ghi 

chú 

1 Công ty cổ 

phần Bê 

tông Ly 

Tâm Thủ 

Đức – 

Long An 

Công ty 

liên kết 

11007727873, 

cấp ngày 

21/5/2012, Sở 

Sở Kế hoạch 

và Đầu tư tỉnh 

Long An 

Ấp 3, xã 

Bến Lức, 

huyện Bến 

Lức, tỉnh 

Long An 

Năm 

2025 

Nghị quyết 

HĐQT số 

04 ngày 

17/01/2025 

Doanh thu 

bán hàng và 

cung cấp 

dịch vụ: 

444.097.068 

đồng 

 

2 Công ty 

Trách 

Công ty 

có Giám 

0318269813, 

cấp ngày 

Số 03 

Đường D2, 

Năm 

2025 

Nghị quyết 

HĐQT số 

Chi phí quản 

lý doanh 
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nhiệm hữu 

hạn Dịch 

vụ Bảo vệ 

Thái Sơn 

An (tên 

cũ: Long 

Hải SG)/ 

đốc là 

em rể 

của ông 

Đinh 

Văn 

Trọng – 

TGĐ 

C32 

17/01/2024,  

Sở Sở Kế 

hoạch và Đầu 

tư Thành phố  

Hồ Chí Minh 

Khu dân cư 

Hiệp 

Thành, khu 

phố 17, 

phường 

Tân Thới 

Hiệp, 

Thành phố. 

Hồ Chí 

Minh 

04 ngày 

17/01/2025 

nghiệp: 

249.055.105 

đồng;  

Chi phí 

chung: 

447.562.500 

đồng 

3 Hợp tác xã 

Phúc Tài 

Cổ đông 

lớn 

46060000016, 

cấp ngày 

09/10/2007, 

UBND TP. 

Thuận An, 

tỉnh Bình 

Dương 

1/278 khu 

phố Hòa 

Lân 2, 

phường 

Thuận 

Giao, 

Thành phố 

Hồ Chí 

Minh 

Năm 

2025 

Nghị quyết 

HĐQT số 

04 ngày 

17/01/2025 

Doanh thu 

bán hàng và 

cung cấp 

dịch vụ: 

41.780.760 

đồng;  

Mua nguyên 

liệu, hàng 

hóa, dịch vụ: 

240.000.000 

đồng 

 

4 Công ty 

Trách 

nhiệm hữu 

hạn Cơ 

khí-Xây 

dựng-

Thương 

mại HPC 

Công ty 

có Giám 

đốc là 

em ruột 

của ông 

Đinh 

Văn 

Trọng – 

TGĐ 

C32 

3603485293, 

cấp ngày 

17/08/2017,  

Sở Sở Kế 

hoạch và Đầu 

tư Đồng Nai 

Số 22, Ấp 

3, xã An 

Phước, tỉnh 

Đồng Nai 

Năm 

2025 

Nghị quyết 

HĐQT số 

04 ngày 

17/01/2025 

Mua nguyên 

liệu, hàng 

hóa, dịch vụ: 

819.175.120 

đồng;  

Phải trả 

khác: 

15.327.172 

đồng 

 

5 Công ty 

Cổ phần 

Miền 

Đông 

Công ty 

liên kết 

3600256545, 

cấp ngày 

07/11/2017, 

Sở Kế hoạch 

và Đầu tư tỉnh 

Đồng Nai 

Đường số 

1, khu công 

nghiệp 

Biên Hòa 1, 

phường An 

Bình, thành 

phố.Biên 

Hòa, tỉnh 

Đồng Nai 

Năm 

2025 

Nghị quyết 

HĐQT số 

04 ngày 

17/01/2025 

Mua nguyên 

liệu, hàng 

hóa, dịch vụ: 

4.544.580 

đồng;  

Thu lãi 

chậm thanh 

toán: 

152.640.322 

đồng 

 

Trên cơ sở rà soát, Ủy ban Kiểm toán nhận thấy các giao dịch nêu trên đã được 

Hội đồng quản trị xem xét, thông qua theo đúng thẩm quyền; đồng thời được thực 

hiện, ghi nhận và công bố thông tin theo quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty. 

1.5. Kết quả đánh giá về hệ thống kiểm soát nội bộ và quản lý rủi ro của 

công ty. 

Trong năm 2025, hệ thống kiểm soát nội bộ và quản lý rủi ro của Công ty tiếp 

tục được duy trì và vận hành nhằm hỗ trợ Hội đồng quản trị và Ban điều hành trong 
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công tác quản trị doanh nghiệp, kiểm soát hoạt động tài chính và phòng ngừa rủi ro 

phát sinh trong quá trình hoạt động sản xuất kinh doanh. 

a) Kiểm soát nội bộ 

Hệ thống kiểm soát nội bộ của Công ty được triển khai thông qua các quy chế, 

quy trình quản lý và danh mục rủi ro đối với các lĩnh vực hoạt động trọng yếu. Bộ 

phận Kiểm toán nội bộ thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, rà soát các hoạt động tài chính 

– kế toán, mua bán, đầu tư và công tác quản lý nội bộ theo kế hoạch kiểm toán nội 

bộ đã được phê duyệt. 

Thông qua hoạt động kiểm tra, giám sát định kỳ, một số nội dung liên quan đến 

quy trình quản lý tài chính, quản lý tạm ứng, quản lý chi phí và hồ sơ nghiệp vụ đã 

được rà soát và kiến nghị điều chỉnh nhằm nâng cao tính minh bạch và hiệu quả 

trong công tác quản trị nội bộ. 

b) Quản lý rủi ro 

Trong năm 2025, công tác quản lý rủi ro của Công ty tập trung vào các nhóm 

rủi ro chủ yếu như: 

– Rủi ro biến động giá nguyên vật liệu đầu vào; 

– Rủi ro tài chính và dòng tiền; 

– Rủi ro thị trường trong lĩnh vực vật liệu xây dựng và xây lắp; 

– Rủi ro liên quan đến tiến độ triển khai các dự án đầu tư. 

Trên cơ sở nhận diện các rủi ro này, Hội đồng quản trị và Ban điều hành đã 

triển khai các biện pháp kiểm soát chi phí, theo dõi dòng tiền, tăng cường giám sát 

hoạt động đầu tư và kịp thời điều chỉnh kế hoạch sản xuất kinh doanh khi cần thiết. 

c) Hiệu quả hoạt động 

Công tác kiểm soát nội bộ và quản lý rủi ro đã góp phần hỗ trợ Ban điều hành 

trong việc kiểm soát chi phí, quản lý tài chính và nâng cao hiệu quả hoạt động của 

Công ty. Hệ thống kiểm soát tài chính và quản trị dòng tiền được duy trì, góp phần 

hạn chế các sai sót và rủi ro phát sinh trong quá trình hoạt động. 

Tuy nhiên, trong quá trình giám sát, Ủy ban Kiểm toán cũng nhận thấy một số 

nội dung cần tiếp tục được củng cố, đặc biệt liên quan đến nguồn lực nhân sự của 

Bộ phận Kiểm toán nội bộ. 

d) Kết quả đánh giá và kiến nghị 

Qua quá trình kiểm tra, giám sát, Ủy ban Kiểm toán nhận định hệ thống kiểm 

soát nội bộ và quản lý rủi ro của Công ty trong năm 2025 cơ bản được duy trì và đáp 

ứng yêu cầu quản trị hoạt động của Công ty. Tuy nhiên, hiệu quả vận hành của Bộ 

phận Kiểm toán nội bộ hiện chưa tương xứng với yêu cầu thực tế do nhân sự có biến 

động và chưa được kiện toàn đầy đủ. Theo cơ cấu đã ban hành, Bộ phận Kiểm toán 

nội bộ gồm 03 thành viên; tuy nhiên đến thời điểm báo cáo, hoạt động thường xuyên 

chủ yếu do ông Phan Huy Thuận đảm nhiệm, bà Nguyễn Thị Cẩm Vân đã nghỉ việc 

và ông Nguyễn Tuấn Khôi tham gia hoạt động chưa thường xuyên. 
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Trên cơ sở đó, Ủy ban Kiểm toán kiến nghị Hội đồng quản trị và Ban Tổng 

Giám đốc sớm rà soát, bổ sung và kiện toàn nhân sự Bộ phận Kiểm toán nội bộ; 

đồng thời tiếp tục hoàn thiện các quy trình kiểm soát và cơ chế quản trị rủi ro nhằm 

nâng cao hiệu quả hoạt động kiểm soát nội bộ, tăng cường tính minh bạch và chủ 

động trong công tác phòng ngừa rủi ro của Công ty trong thời gian tới. 

1.6. Kết quả giám sát đối với Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc (Giám đốc) 

và người điều hành khác của doanh nghiệp: 

Trong năm 2025, Ủy ban Kiểm toán đã thực hiện chức năng giám sát việc tuân thủ 

quy định của pháp luật, Điều lệ Công ty và các nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông trong 

hoạt động quản trị và điều hành của Công ty. Kết quả giám sát được tổng hợp như sau: 

a) Đối với Hội đồng quản trị: 

Ủy ban Kiểm toán ghi nhận các nghị quyết và quyết định của Hội đồng quản 

trị được ban hành đúng thẩm quyền, bảo đảm trình tự, thủ tục theo quy định của 

pháp luật, Điều lệ Công ty và các quy chế quản trị nội bộ. Nội dung các nghị quyết 

cơ bản phù hợp với định hướng phát triển và kế hoạch sản xuất kinh doanh đã được 

Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

b) Đối với Tổng Giám đốc và người điều hành khác của doanh nghiệp: 

Qua theo dõi và giám sát, Ủy ban Kiểm toán đánh giá Ban Tổng Giám đốc đã 

chủ động, linh hoạt trong công tác điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của 

Công ty trong bối cảnh thị trường còn nhiều biến động. Một số kết quả nổi bật gồm: 

– Công tác quản trị chi phí được tăng cường; chi phí quản lý doanh nghiệp giảm 

khoảng 36%, chi phí lãi vay giảm khoảng 22% so với năm 2024. 

– Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh đạt và vượt kế hoạch đề ra theo báo 

cáo của Ban điều hành và Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán; lợi nhuận 

sau thuế Công ty mẹ đạt khoảng 27,5 tỷ đồng, vượt kế hoạch năm; lợi nhuận sau 

thuế hợp nhất toàn Công ty đạt khoảng 39,44 tỷ đồng. 

– Công tác quản trị tài chính và kiểm soát hoạt động từng bước được cải thiện 

thông qua việc rà soát quy trình, tăng cường kiểm soát chi phí và nâng cao hiệu quả 

sử dụng nguồn lực. 

Bên cạnh các kết quả đạt được, Ủy ban Kiểm toán cũng ghi nhận một số vấn 

đề cần tiếp tục được Ban điều hành rà soát và khắc phục, đặc biệt là việc xét duyệt 

tạm ứng tại một số thời điểm chưa tuân thủ đầy đủ quy trình nội bộ, dẫn đến tồn tại 

các khoản tạm ứng chưa được thu hồi kịp thời. 

Ủy ban Kiểm toán đã kiến nghị Ban điều hành tăng cường kiểm soát quy trình 

tạm ứng, đẩy nhanh việc rà soát và thu hồi các khoản tạm ứng tồn đọng, đồng thời 

tiếp tục hoàn thiện cơ chế kiểm soát nội bộ nhằm bảo đảm tính minh bạch và an toàn 

tài chính trong hoạt động của Công ty. 

1.7. Kết quả đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ủy ban Kiểm toán với 

Hội đồng quản trị, Tổng giám đốc (Giám đốc) và các cổ đông: 
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Trong năm 2025, Ủy ban Kiểm toán đã duy trì cơ chế phối hợp chặt chẽ với 

Hội đồng quản trị, Ban Tổng Giám đốc và các bộ phận chuyên môn nhằm bảo đảm 

hiệu quả giám sát, minh bạch thông tin và nâng cao chất lượng quản trị doanh nghiệp. 

Đối với Hội đồng Quản trị:  

Ủy ban Kiểm toán được cung cấp đầy đủ các tài liệu liên quan đến hoạt động 

quản trị như chương trình họp, biên bản họp và nghị quyết của Hội đồng quản trị. 

Trên cơ sở đó, Ủy ban Kiểm toán thực hiện rà soát, đánh giá việc tuân thủ quy định 

pháp luật, Điều lệ Công ty và các quy chế nội bộ trong quá trình ban hành và triển 

khai các quyết định của Hội đồng quản trị. Các kiến nghị của Ủy ban Kiểm toán đã 

được Hội đồng quản trị xem xét trong quá trình hoàn thiện công tác quản trị và kiểm 

soát rủi ro của Công ty. 

Đối với Ban Tổng Giám đốc điều hành:  

Ủy ban Kiểm toán duy trì trao đổi và làm việc định kỳ với Ban Tổng Giám đốc 

và các bộ phận chuyên môn để nắm bắt tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh, 

công tác quản lý tài chính và việc triển khai các nghị quyết của Hội đồng quản trị và 

Đại hội đồng cổ đông. Ban điều hành đã phối hợp cung cấp thông tin, giải trình các 

nội dung liên quan khi được yêu cầu và tiếp thu các kiến nghị của Ủy ban Kiểm toán 

nhằm từng bước hoàn thiện hệ thống kiểm soát nội bộ và nâng cao hiệu quả quản trị. 

Đối với cổ đông:  

Thông qua các báo cáo định kỳ trình Đại hội đồng cổ đông và việc công bố 

thông tin theo quy định, Ủy ban Kiểm toán góp phần bảo đảm tính minh bạch trong 

hoạt động của Công ty, tạo điều kiện để cổ đông tiếp cận đầy đủ các thông tin liên 

quan đến tình hình tài chính, hoạt động quản trị và kiểm soát rủi ro của doanh nghiệp. 

Kết quả phối hợp:  

Qua quá trình phối hợp, Ủy ban Kiểm toán nhận thấy mối quan hệ làm việc 

giữa Ủy ban Kiểm toán với Hội đồng quản trị, Ban Tổng Giám đốc và các bộ phận 

liên quan được duy trì hiệu quả, góp phần nâng cao tính minh bạch, trách nhiệm giải 

trình và chất lượng quản trị của Công ty. 

2. Kết quả đánh giá của thành viên độc lập về hoạt động của Hội đồng 

quản trị: 

Trên cơ sở theo dõi và giám sát trong năm 2025, thành viên Hội đồng quản trị 

độc lập trong Ủy ban Kiểm toán đánh giá rằng Hội đồng quản trị đã thực hiện đầy 

đủ chức năng, nhiệm vụ quản trị theo quy định của pháp luật và Điều lệ Công ty. 

Cụ thể: 

– Hội đồng quản trị đã thực hiện tốt vai trò định hướng chiến lược và giám sát 

hoạt động của Công ty; theo dõi hiệu quả công tác quản trị, bảo đảm tuân thủ các 

quy định pháp luật và quan tâm đến định hướng phát triển bền vững, trách nhiệm xã 

hội và công tác bảo vệ môi trường của Công ty. 
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– Các thành viên Hội đồng quản trị chủ động tham gia thảo luận tại các cuộc 

họp định kỳ và các đợt lấy ý kiến bằng văn bản; các ý kiến được trao đổi dân chủ, 

công khai, thận trọng trước khi ban hành nghị quyết. 

– Các vấn đề quan trọng của Công ty được Hội đồng quản trị xem xét, đánh giá 

thấu đáo trước khi quyết định; Ban điều hành cơ bản thực hiện nghiêm túc các nghị 

quyết do Hội đồng quản trị ban hành. 

– Hội đồng quản trị đã tuân thủ quy định về thẩm quyền phê duyệt, theo dõi và 

công bố thông tin đối với các giao dịch giữa Công ty với người nội bộ và người có 

liên quan. 

– Hội đồng quản trị tiếp tục cập nhật, cải thiện phương thức hoạt động, từng 

bước nâng cao chất lượng quản trị theo hướng phù hợp với chuẩn mực quản trị công 

ty hiện đại. 

– Công tác quản lý, giám sát và điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh của 

Hội đồng quản trị trong năm 2025 cơ bản tuân thủ các quy định của pháp luật và 

Điều lệ Công ty. 

Trên cơ sở các kết quả giám sát và đánh giá nêu trên, thành viên Hội đồng quản 

trị độc lập trong Ủy ban Kiểm toán nhận thấy hoạt động quản trị và điều hành của 

Công ty trong năm 2025 cơ bản tuân thủ quy định của pháp luật, Điều lệ Công ty và 

các nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông. 

 

Nơi nhận: 

- Trình ĐHĐCĐ TN 2026; 

- Thành viên HĐQT và UBKT; 

- Ban TGĐ và các đơn vị; 

- Lưu VT, TK.                        

 

 

 

 

TM. ỦY BAN KIỂM TOÁN 

CHỦ TỊCH 

Nguyễn Việt Đức 
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Ho Chi Minh City, day 26 month 3 year 2026 

 

 

REPORT 

Activities of independent members of the Board of Directors in the 

Audit Committee to be submitted to the Annual General Meeting of 

Shareholders in 2026 

 

I. Activities of the Audit Committee under the Board of Directors. 

The Audit Committee was established by the Company's Board of Directors in 2021 

on the basis of transforming the previous Internal Audit Subcommittee model. The Audit 

Committee operates in accordance with the promulgated Regulation, has the function of 

supervising the activities of the Board of Directors, the internal control system, risk 

management and material financial issues of the Company, in order to ensure compliance 

with the provisions of the law.  The Company's Charter and resolutions of the General 

Meeting of Shareholders. 

Information about members of the Audit Committee 

Number 

Member of the 

Audit 

Committee 

Position 

Date of 

Start/Cease 

to be a 

member of 

the Audit 

Committee 

Qualifications 

Share 

Ownership 

Ratio 

1    

Mr. Nguyen 

Viet Duc 

(Independent 

Member of the 

Board of 

Directors) 

Chairman 

of the Audit 

Committee 

Appointed on 

26/04/2024 

Bachelor of 

Economics, 

Master of Law, 

Master of 

Development 

Economics. 

0% 

2    

Ms. Bui Thu 

Huyen (Non-

executive 

Member of the 

Board of 

Directors) 

Member of 

the Audit 

Committee 

Appointed on 

26/04/2024 

Bachelor of 

Financial 

Accounting. 

24,35% 

3    
Mr. Nguyen 

Van Sang 

(Independent 

Member of the 

Member of 

the Audit 

Committee 

Appointed on 

26/04/2024 

Master of 

Business 

Administration, 

0% 
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Board of 

Directors) 

Dismissed on 

15/01/2025 

Bachelor of 

Economics. 

In 2025, the Audit Committee has implemented its tasks in accordance with the 

operating regulations, supervising, reviewing, monitoring, evaluating, 

recommending and requesting the contents under the powers and responsibilities of 

the Audit Committee, in order to ensure the implementation of the orientations and 

resolutions approved by the General Meeting of Shareholders. 

The Audit Committee has reviewed, considered and agreed to approve the 

Internal Audit Plan in 2025 along with the List of audit risks by topic at professional 

departments, works, enterprises and affiliated units, in order to ensure that risks in 

each field of operation are identified.  appropriate monitoring and control. 

During the year, the Audit Committee supervised the periodic inspection 

activities of the Internal Audit Department in accordance with the approved Internal 

Audit Plan 2025; at the same time, directly review the overall production and 

business activities, the financial situation of the Company by requesting specialized 

departments to provide documents and explain relevant contents. 

II. ACTIVITIES OF INDEPENDENT MEMBERS OF THE BOARD OF 

DIRECTORS IN THE AUDIT COMMITTEE AND RESULTS OF 

INDEPENDENT MEMBERS' EVALUATION OF THE ACTIVITIES OF 

THE BOARD OF DIRECTORS 

1. Activities of independent members of the Board of Directors in the 

Audit Committee: 

In 2025, independent members of the Board of Directors participating in the 

Audit Committee have performed their functions and tasks in accordance with the 

provisions of the Law on Enterprises, the Company's Charter and the Operation 

Regulations of the Audit Committee. The activities of independent members focus 

on monitoring compliance with the law, improving transparency in corporate 

governance and supporting the Board of Directors in controlling risks, ensuring that 

the Company's operations are carried out safely and effectively. 

On the basis of the independent supervisory function, independent members of 

the Board of Directors in the Audit Committee have participated in reviewing and 

evaluating contents related to the financial situation, internal control system, risk 

management and the implementation of resolutions of the General Meeting of 

Shareholders and the Board of Directors in 2025. 

In the process of performing their duties, independent members of the Board of 

Directors always comply with the principles of objectivity, transparency and 

prudence in supervision activities; at the same time, actively participate in 

discussion, criticism and advice on the Company's business orientations and plans, 

thereby contributing to improving the quality of decisions of the Board of Directors. 

In 2025, independent members of the Board of Directors will fully participate 

in meetings of the Board of Directors, contribute opinions on the basis of expertise 
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and practical experience in order to improve governance policies, improve the 

efficiency of administration and promptly make appropriate recommendations in the 

face of fluctuations in the economic environment and market. 

In addition, independent members of the Board of Directors also directly 

participate in the activities of the Audit Committee and coordinate with the Internal 

Audit Department in implementing key supervisory contents, including: 

– Supervising the implementation of the Resolutions of the General Meeting of 

Shareholders; check the legality and reasonableness of production and business 

activities according to the resolutions passed in 2025. 

– Supervising the operation and management of the General Director and other 

executives of the Company. 

– Supervise the financial situation, preparation and disclosure of the Company's 

financial statements. 

– Supervise the operation of the internal control system and risk management 

to ensure that the Company's operations comply with the law and internal 

regulations. 

1.1. Remuneration, operating expenses and other benefits of the Audit 

Committee and each member of the Audit Committee as prescribed in the Law on 

Enterprises and the company's charter: 

Remuneration and operating expenses of the Audit Committee and each 

member of the Audit Committee shall be paid by the Company in accordance with 

the nature of work, functions, tasks and within the operating remuneration limit of 

the Board of Directors approved annually by the General Meeting of Shareholders.  

(The detailed report is presented in the Report of the Board's activities). 

1.2. Summary of meetings of the Audit Committee and conclusions and 

recommendations of the Audit Committee: 

Number 

Member of the 

Audit 

Committee 

Number of 

meetings 

attended 

Meeting 

Attendance 

Rate 

Voting 

Rate 

Reasons for not 

attending the 

meeting 

1    
Mr. Nguyen Viet 

Duc 
2/2 100% 100%  

2    
Ms. Bui Thu 

Huyen 
2/2 100% 100%  

In 2025, the Audit Committee will have personnel changes; after the time of dismissal 

of a member of the Audit Committee on January 15, 2025, the Audit Committee has 02 

members who continue to perform tasks as prescribed. During the year, the Audit 

Committee held 02 official meetings with an attendance and voting rate of 100%, and at 

the same time carried out many thematic meetings with relevant departments depending 

on the specific content. 
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At meetings and working sessions, the Audit Committee has focused on considering, 

concluding and making recommendations on the following main contents: 

– Approve the Internal Audit Plan and Audit Risk List in 2025. 

– Consider the report of the Internal Audit Department at the affiliated units. 

– Review contents related to financial statements, transactions with related 

parties and information disclosure. 

– Propose the list of independent auditing firms and the main contents of the 

audit contract for the Board of Directors to consider and decide. 

– Coordinate in evaluating contents related to the Extraordinary General 

Meeting of Shareholders in 2025. 

1.3. Results of supervision of financial statements, operation and financial 

situation of the company: 

In 2025, the Audit Committee has supervised the preparation, presentation and 

disclosure of the Company's financial statements in accordance with the law on 

accounting, auditing and information disclosure for listed companies. The 

supervision is carried out through the review of periodic financial statements, 

discussions with the Board of Directors, the Accounting – Finance Department, the 

Internal Audit Department and the independent audit unit. 

On the basis of review and evaluation, the Audit Committee finds that the 

Company's financial statements are prepared in accordance with accounting 

standards, current accounting regimes and relevant legal regulations; honestly and 

reasonably reflect the financial situation, production and business results and cash 

flows of the Company. 

The Audit Committee reviewed the Quarterly Financial Statements, the 

Reviewed Semi-Annual Financial Statements and the audited 2025 Financial 

Statements. Thereby, the Audit Committee agreed with the contents presented in the 

Financial Statements and noted that the Company's financial obligations to the State 

were fully fulfilled in accordance with regulations. 

In addition, the Audit Committee also monitors the disclosure of the Company's 

financial information and finds that periodic financial statements are published in a 

timely manner, ensuring compliance with the provisions of the law on securities and 

securities market. 

1.4. A report on the evaluation of transactions between companies, 

subsidiaries, companies controlled by a public company with more than 50% or 

more of charter capital and members of the Board of Directors, General Directors 

(Directors), other executives of the enterprise and related persons of such subjects; 

transactions between companies and companies in which a member of the Board 

of Directors, General Director (Director) and other executives of the enterprise 

are founding members or managers of the enterprise in the last 03 years before 

the time of transaction: 
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Transactions between the Company and subsidiaries, associated companies, 

major shareholders and organizations related to internal persons in 2025 shall be 

monitored, reviewed and evaluated by the Audit Committee on the basis of 

documents, contracts, resolutions of the Board of Directors and relevant explanatory 

documents. 

Nu

mb

er 

Name of 

organizati

on/individ

ual 

Relation

ship 

with the 

Compan

y 

NSH License 

Number*, 

date of issue, 

place of issue 

Head 

Office 

Address/ 

Contact 

Address 

Time 

to 

trans

act 

with 

the 

Com

pany 

Number 

of 

Resolution

s of the 

Board of 

Directors 

approved 

Contents, 

quantity, 

total value 

of 

transactions 

Not

es 

1 Thu Duc 

Centrifuga

l Concrete 

Joint 

Stock 

Company 

– Long An 

Affiliates 11007727873, 

issued on 

21/5/2012, 

Department 

of Planning 

and 

Investment of 

Long An 

province 

Hamlet 3, 

Ben Luc 

Commune, 

Ben Luc 

District, 

Long An 

Province 

Year 

2025 

Resolution 

of the 

Board of 

Directors 

No. 04 

dated 

17/01/2025 

Revenue 

from sales 

and service 

provision: 

444,097,068 

VND 

 

2 Thai Son 

An 

Security 

Services 

Co., Ltd. 

(former 

name: 

Long Hai 

SG)/ 

The 

company 

has a 

director 

who is 

the 

brother-

in-law of 

Mr. Dinh 

Van 

Trong – 

General 

Director 

of C32 

0318269813, 

issued on 

17/01/2024, 

Department 

of Planning 

and 

Investment of 

Ho Chi Minh 

City 

No. 03 D2 

Street, Hiep 

Thanh 

Residential 

Area, 

Quarter 17, 

Tan Thoi 

Hiep Ward, 

City. Ho 

Chi Minh 

City 

Year 

2025 

Resolution 

of the 

Board of 

Directors 

No. 04 

dated 

17/01/2025 

Business 

management 

expenses: 

249,055,105 

VND;  

General 

expenses: 

447,562,500 

VND 

 

3 Phuc Tai 

Cooperati

ve 

Major 

sharehol

ders 

46060000016, 

issued on 

09/10/2007, 

People's 

Committee of 

Thuan An 

City, Binh 

Duong 

Province 

1/278 Hoa 

Lan 2 

Quarter, 

Thuan Giao 

Ward, Ho 

Chi Minh 

City 

Year 

2025 

Resolution 

of the 

Board of 

Directors 

No. 04 

dated 

17/01/2025 

Revenue 

from sales 

and service 

provision: 

41,780,760 

VND;  

Purchase of 

raw 

materials, 

goods and 

services: 

240,000,000 

VND 

 

4 HPC 

Mechanica

The 

company 

3603485293, 

issued on 

No. 22, 

Hamlet 3, 

Year 

2025 

Resolution 

of the 

Purchase of 

raw 
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l-

Constructi

on-

Trading 

Limited 

Liability 

Company 

has a 

Director 

who is 

the 

younger 

brother 

of Mr. 

Dinh 

Van 

Trong – 

General 

Director 

of C32 

17/08/2017, 

Department 

of Planning 

and 

Investment of 

Dong Nai 

An Phuoc 

Commune, 

Dong Nai 

Province 

Board of 

Directors 

No. 04 

dated 

17/01/2025 

materials, 

goods and 

services: 

819,175,120 

VND;  

Other 

payables: 

15,327,172 

VND 

5 Eastern 

Joint 

Stock 

Company 

Affiliates 3600256545, 

issued on 

07/11/2017, 

Department 

of Planning 

and 

Investment of 

Dong Nai 

Province 

Street No. 

1, Bien Hoa 

1 Industrial 

Park, An 

Binh Ward, 

City. Bien 

Hoa, Dong 

Nai 

Province 

Year 

2025 

Resolution 

of the 

Board of 

Directors 

No. 04 

dated 

17/01/2025 

Purchase of 

raw 

materials, 

goods and 

services: 

4,544,580 

VND;  

Late 

payment 

interest: 

152,640,322 

VND 

 

On the basis of review, the Audit Committee found that the above-mentioned 

transactions had been considered and approved by the Board of Directors in 

accordance with its competence; at the same time, they are entitled to implement, 

record and disclose information in accordance with the provisions of law and the 

Company's Charter. 

1.5. The results of the evaluation of the company's internal control system 

and risk management. 

In 2025, the Company's internal control and risk management system will 

continue to be maintained and operated to support the Board of Directors and the 

Board of Directors in corporate governance, control of financial activities and 

prevention of risks arising in the process of production and business activities. 

a) Internal control 

The Company's internal control system is implemented through regulations, 

management processes and risk portfolios for key areas of operation. The Internal 

Audit Department performs the task of inspecting and reviewing financial – 

accounting, purchase, investment and internal management activities according to 

the approved internal audit plan. 

Through periodic inspection and supervision, a number of contents related to 

the process of financial management, advance management, cost management and 
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professional records have been reviewed and proposed to be adjusted to improve 

transparency and efficiency in internal governance. 

b) Risk management 

In 2025, the Company's risk management will focus on the main risk groups 

such as: 

– Risk of fluctuations in the price of input materials; 

– Financial risk and cash flow; 

– Market risks in the field of building materials and installation; 

– Risks related to the progress of implementing investment projects. 

On the basis of identifying these risks, the Board of Directors and the Board of 

Directors have implemented measures to control costs, monitor cash flows, 

strengthen supervision of investment activities and promptly adjust production and 

business plans when necessary. 

c) Operational efficiency 

Internal control and risk management have contributed to supporting the Board 

of Directors in controlling costs, managing finances and improving the Company's 

operational efficiency. The financial control system and cash flow management are 

maintained, contributing to limiting errors and risks arising during operation. 

However, during the supervision process, the Audit Committee also realized 

that some contents need to continue to be strengthened, especially related to the 

human resources of the Internal Audit Department. 

d) Assessment results and recommendations 

Through the process of inspection and supervision, the Audit Committee 

believes that the Company's internal control and risk management system in 2025 

will basically be maintained and meet the requirements of the Company's operational 

governance. However, the operational efficiency of the Internal Audit Department 

is currently not commensurate with the actual requirements due to fluctuations in 

personnel and has not been fully consolidated. According to the issued structure, the 

Internal Audit Department consists of 03 members; however, by the time of 

reporting, regular activities were mainly undertaken by Mr. Phan Huy Thuan, Ms. 

Nguyen Thi Cam Van had quit her job and Mr. Nguyen Tuan Khoi participated in 

irregular activities. 

On that basis, the Audit Committee recommends the Board of Directors and the 

Board of Directors to soon review, supplement and consolidate the personnel of the 

Internal Audit Department; at the same time, continue to improve control processes 

and risk management mechanisms to improve the efficiency of internal control 

activities, enhance transparency and proactivity in risk prevention of the Company 

in the coming time. 

1.6. Supervision results for the Board of Directors, the General Director 

(Director) and other executives of the enterprise: 
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In 2025, the Audit Committee has performed the function of supervising the 

compliance with the provisions of the law, the Company's Charter and the resolutions of 

the General Meeting of Shareholders in the Company's governance and administration 

activities. The monitoring results are summarized as follows: 

a) For the Board of Directors: 

The Audit Committee noted that the resolutions and decisions of the Board of 

Directors were issued in accordance with the authority, ensuring the order and 

procedures in accordance with the law, the Company's Charter and internal 

governance regulations. The content of the basic resolutions is in line with the 

development orientation and production and business plan approved by the General 

Meeting of Shareholders. 

b) For the General Director and other executives of the enterprise: 

Through monitoring and supervision, the Audit Committee assessed that the 

Board of Directors has been proactive and flexible in operating the Company's 

production and business activities in the context of many market fluctuations. Some 

of the outstanding results include: 

– Cost management is strengthened; business management expenses decreased 

by about 36%, interest expenses decreased by about 22% compared to 2024. 

– The results of production and business activities met and exceeded the plan 

set out according to the report of the Executive Board and the audited financial 

statements in 2025; profit after tax of the parent company reached about VND 27.5 

billion, exceeding the year plan; the Company's consolidated profit after tax reached 

about VND 39.44 billion. 

– Financial management and operational control are gradually improved 

through process review, strengthening cost control and improving resource 

efficiency. 

In addition to the achieved results, the Audit Committee also noted a number 

of issues that need to continue to be reviewed and overcome by the Executive Board, 

especially the approval of advances at some times has not fully complied with 

internal processes, leading to the existence of advances that have not been recovered 

in time. 

The Audit Committee has recommended the Board of Directors to strengthen 

the control of the advance process, accelerate the review and recovery of outstanding 

advances, and continue to improve the internal control mechanism to ensure 

transparency and financial safety in the Company's operations. 

1.7. Results of the assessment of the coordination of activities between the 

Audit Committee and the Board of Directors, the General Director (Director) and 

shareholders: 

In 2025, the Audit Committee has maintained a close coordination mechanism 

with the Board of Directors, the Board of Directors and specialized departments to 
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ensure effective supervision, information transparency and improve the quality of 

corporate governance. 

For the Board of Directors:  

The Audit Committee is provided with a full range of documents related to 

governance activities such as meeting agendas, meeting minutes and resolutions of 

the Board of Directors. On that basis, the Audit Committee reviews and evaluates 

the compliance with the law, the Company's Charter and internal regulations in the 

process of promulgating and implementing the decisions of the Board of Directors. 

The recommendations of the Audit Committee have been considered by the Board 

of Directors in the process of perfecting the Company's governance and risk control. 

For the Board of Directors:  

The Audit Committee maintains periodic exchanges and works with the Board 

of Directors and specialized departments to grasp the situation of production and 

business activities, financial management and the implementation of resolutions of 

the Board of Directors and the General Meeting of Shareholders. The Board of 

Directors has coordinated to provide information, explain relevant contents when 

requested and absorb the recommendations of the Audit Committee in order to 

gradually improve the internal control system and improve governance efficiency. 

For shareholders:  

Through periodic reports to be submitted to the General Meeting of 

Shareholders and the disclosure of information as prescribed, the Audit Committee 

contributes to ensuring transparency in the Company's operations, creating 

conditions for shareholders to fully access information related to the financial 

situation,  management and risk control activities of the enterprise. 

Coordination results:  

Through the coordination process, the Audit Committee found that the working 

relationship between the Audit Committee and the Board of Directors, the Board of 

Directors and related departments was effectively maintained, contributing to 

improving the transparency, accountability and quality of governance of the 

Company. 

2. Results of independent members' evaluation of the activities of the 

Board of Directors: 

On the basis of monitoring and supervision in 2025, the independent member 

of the Board of Directors in the Audit Committee assesses that the Board of Directors 

has fully performed its functions and tasks in accordance with the provisions of law 

and the Company's Charter. 

Specifically: 

– The Board of Directors has well performed the role of strategic orientation 

and supervision of the Company's activities; monitor the effectiveness of 

governance, ensure compliance with legal regulations and pay attention to the 
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Company's sustainable development orientation, social responsibility and 

environmental protection. 

– Members of the Board of Directors actively participate in discussions at 

periodic meetings and written opinion gatherings; opinions were exchanged 

democratically, openly and cautiously before promulgating the Resolution. 

– Important issues of the Company are thoroughly considered and evaluated by 

the Board of Directors before making a decision; The Executive Board basically 

strictly implements the resolutions issued by the Board of Directors. 

– The Board of Directors has complied with the regulations on the authority to 

approve, monitor and disclose information for transactions between the Company 

and internal persons and related persons. 

– The Board of Directors continues to update and improve the mode of 

operation, gradually improving the quality of governance in the direction of 

conformity with modern corporate governance standards. 

– The management, supervision and administration of production and business 

activities of the Board of Directors in 2025 basically comply with the provisions of 

law and the Company's Charter. 

On the basis of the above monitoring and evaluation results, the independent 

member of the Board of Directors in the Audit Committee found that the Company's 

governance and administration activities in 2025 basically comply with the 

provisions of law, the Company's Charter and the resolutions of the General Meeting 

of Shareholders. 

 

Recipients: 

- Submit to the 2026 Annual General 

Meeting of Shareholders; 

- Member of the Board of Directors; 

- Members of the Audit Committee; 

- The Board of Directors; 

- Save: Clerk.               

 

 

 

 

ON BEHALF OF THE AUDIT COMMITTEE 

CHAIRMAN 

Nguyen Viet Duc 


